Zarzadzenie nr 964/2026
Prezydenta Miasta Sopotu
z dnia 4 maja 2026 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydatke/kandydata na stanowisko dyrektora

Goyki 3 Art Inkubatora w Sopocie

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity (Dz.U. z 2025r. poz. 1153 z pézn.zm.) oraz art. 16 ust.4 i 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. 2026 poz. 457) oraz § 4 ust.1-3
rozporzadzenia Ministra kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 roku w sprawie
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. 2025 poz. 1281)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sie konkurs na kandydatke/kandydata na stanowisko dyrektora Goyki 3 Art
Inkubatora w Sopocie.
2. Konkurs zostanie ogftoszony w:
1) Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Sopocie oraz na jego stronie
internetowej;
2) Biuletynie Informacji Publicznej Goyki 3 Art Inkubatora oraz na stronie internetowej
instytucji;
3) w dwdch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dziatan Goyki 3 Art
Inkubatora w Sopocie.

§2
Wymagania kwalifikacyjne oraz formalne kryteria wyboru kandydatki/kandydata na stanowisko
dyrektora Goyki 3 Art Inkubatora w Sopocie okresla ogtoszenie o konkursie, stanowigce zatgcznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§3
Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem 4 maja 2026 roku.
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora
Goyki 3 Art Inkubatora w Sopocie. NIE OTWIERAC” na adres Urzad Miasta Sopotu, Wydziat
Kultury, ul. Kosciuszki 25/27, 81-704 Sopot do dnia 29 maja 2026 roku.

§4
1. Decyzje o powotaniu kandydatki/kandydata na stanowisko dyrektora Goyki 3 Art Inkubatora
podejmuje Prezydent Miasta Sopotu.

2. Prezydent Miasta Sopotu nie jest zwigzany wynikiem konkursu i nie ma obowigzku powotania
kandydatki/kandydata wskazanego przez komisje konkursows.



3. W przypadku stwierdzenia istotnych naruszen procedury konkursowej lub braku mozliwosci
wytonienia kandydatki/kandydata spetniajgcej/go wymagania Prezydent Miasta Sopotu ma
prawo uniewaznic¢ postepowanie konkursowe.

§5

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Kultury.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 4 maja 2026 roku.

Prezydent Miasta Sopotu

/-/ Magdalena Czarzyniska — Jachim

Radca Prawny
/-/ Kalina Baranowska



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 964/2026
Prezydenta Miasta Sopotu

z dnia 4 maja 2026 r.

Prezydent Miasta Sopotu ogtasza konkurs na stanowisko na dyrektora
Goyki 3 Art Inkubatora w Sopocie

§1

Informacje ogdlne

1. Nazwa i adres instytucji: Goyki 3 Art Inkubator, ul. Goyki 3, 81-706 Sopot, zwana dalej réwniez

Art Inkubatorem.

2. Warunki pracy i ptacy:

1)

3)

zatrudnienie na stanowisku dyrektora Art Inkubatora na podstawie powotania na czas
okreslony od trzech do siedmiu lat, na warunkach okre$lonych przez Prezydenta Miasta
Sopotu.

Wynagrodzenie: zasadnicze nie mniej niz 7.500 zt brutto, (w wysokosci zaleznej od
posiadanego doswiadczenia i kompetencji) + dodatek funkcyjny do 50% wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatek stazowy, w zaleznosci od stazu pracy, od 5 do 20%,
Przewidywany termin objecia stanowiska: 4 listopada 2026 r.

3. Zakres gtéwnych zadan dyrektora:

1)
2)

Kierowanie catoksztattem dziatalnosci Instytucji oraz realizacja jej zadan statutowych.
Opracowywanie i wdrazanie planéw dziatalnosci programowej i finansowej oraz nadzér
nad ich realizacja.

Gospodarowanie mieniem i Srodkami finansowymi Instytucji zgodnie z zasadami
gospodarnosci i obowigzujgcymi przepisami.

Reprezentowanie Instytucji na zewnatrz oraz inicjowanie i rozwijanie wspétpracy z
partnerami krajowymi i zagranicznymi.

Zarzadzanie zespotem pracownikéw, w tym podejmowanie decyzji w sprawach
kadrowych i organizacyjnych.

Wspétpraca z Organizatorem oraz zapewnienie prawidtowej sprawozdawczosci
dziatalnosci Instytucji.

§2

Warunki przystgpienia do konkursu oraz wymagane dokumenty

1. Kryteria niezbedne:

1)
2)

Wyksztatcenie wyzsze magisterskie.

Co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym minimum 3 lata doswiadczenia na
stanowisku kierowniczym lub w prowadzeniu projektdw/organizacji w sektorze kultury,
sztuki, zarzgdzania projektami kreatywnymi lub pokrewnymi.



5)

9)

Znajomosc specyfiki dziatalnosci instytucji kultury oraz obowigzujgcych przepiséw
prawnych w szczegdlnosci Ustaw: o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
o finansach publicznych i prawo zamdéwien publicznych.

Obywatelstwo polskie lub innego niz Polska panstwa UE lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych i przepiséw prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej.

Biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie; w przypadku cudzoziemca —
znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim.

Znajomos¢ przynajmniej jednego z jezykow obcych (angielskiego, niemieckiego lub
francuskiego), poswiadczona certyfikatem lub oswiadczeniem kandydatki/kandydata, w
stopniu pozwalajgcym na nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow stuzbowych w sferze
dziatalnosci instytucji.

Spetnienie warunkow zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

Niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz.
1484).

Niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

10) Terminowe ztozenie petnego kompletu wymaganych dokumentéw.

Kryteria preferowane:

1)

2)

Doswiadczenie zawodowe w pracy w instytucjach kultury, organizacjach pozarzagdowych,
sektorze kreatywnym lub przy realizacji projektow artystycznych i kulturalnych.
Znajomosc¢ wspotczesnych zjawisk i trendow w kulturze i sztuce, w szczegdlnosci w
obszarze sztuki wspotczesnej, dziatan interdyscyplinarnych i kultury cyfrowej, a takze
orientacja w zakresie edukacji kulturalnej, programow rezydencyjnych oraz dziatalnosci
inkubatoréow kultury i form wsparcia sSrodowisk twdrczych.

Doswiadczenie w inicjowaniu i realizacji projektéw we wspotpracy z partnerami
krajowymi i zagranicznymi.

Umiejetnosé pozyskiwania srodkow zewnetrznych oraz realizacji projektéw
finansowanych ze 7zrédet pozabudzetowych.

Kompetencje menedzerskie, w tym umiejetnos¢ zarzadzania zespotem, planowania pracy
oraz podejmowania decyzji organizacyjnych i programowych.



3. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny z uzasadnieniem decyzji o kandydowaniu na stanowisko dyrektora
Goyki 3 Art Inkubatora (1 strona A4).

2) Kwestionariusz osobowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia.

3) Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej.

4) Przedstawiony przez kandydatke/kandydata na dyrektora Program dziatania Goyki 3 Art
Inkubatora na kadencje 4-letnig, opracowany zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik
nr 2 do niniejszego Ogtoszenia, z uwzglednieniem poziomu dotacji organizatora z
biezgcego roku.

5) Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje (np.:
dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty).

6) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy i doswiadczenie zawodowe
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenia ZUS lub inne dokumenty potwierdzajgce czas, miejsce
i charakter wykonywanej pracy).

7) Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych podczas konkursu na
kandydatke/kandydata na stanowisko dyrektora Art Inkubator

8) Wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia kandydatki/kandydata na stanowisko dyrektora
Goyki 3 Art Inkubatora w Sopocie stanowigce zatgcznik nr 3 do ogtoszenia.

9) W przypadku cudzoziemca kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka
polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim.( Dz.U. z 2026r., poz. 81).

10) Dokumenty potwierdzajgce umiejetnosci i kompetencje kandydatki/kandydata (opinie,
referencje, rekomendacje, o ile uczestnik konkursu takimi dysponuje).

11) Nosnik elektroniczny (pendrive, ptyta) zawierajacy skany dokumentéw wskazanych w pkt
1-4.

12) Spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez osobe przystepujaca do
konkursu.

§3
Termin i miejsce sktadania dokumentéw

1. Oferte wraz zatgcznikami nalezy przesta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Goyki 3 Art Inkubatora w Sopocie. NIE OTWIERAC” na adres Urzad
Miasta Sopotu, Wydziat Kultury, ul. KoSciuszki 25/27, 81-704 Sopot lub ztozy¢ w Kancelarii
Ogolnej — pok. nr 16 (adres jak wyzej).

2. Termin dostarczenia kompletu dokumentéw mija 29 maja 2026 roku o godz. 15.00. Decyduje
data wptywu do Urzedu Miasta Sopotu. Oferty, ktére wptyng po terminie nie beda
rozpatrywane.

3. Nadestane oferty nie podlegajg zwrotowi.




10.

§4
Przebieg postepowania konkursowego

Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem 4 maja 2026, a planowany termin jego
zakonczenia ustala sie na dzien 31.07.2026 roku.

Konkurs prowadzony jest w jezyku polskim.

Warunkiem dopuszczenia oferty do procedury konkursowej jest spetnienie wymagan
okreslonych w § 2.

Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Prezydent Miasta Sopotu powofta
odrebnym zarzgdzeniem komisje konkursowg okreslajac jej sktad i tryb pracy.

Konkurs zostanie przeprowadzony w 2 etapach:

e Etap | — sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu kandydatéw;

e Etap Il — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetnili wymogi formalne. O
miejscu i terminie przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

W trakcie trwania konkursu, po otwarciu ofert przez komisje konkursowg, imiona i nazwiska
kandydatek/kandydatow / spetniajgcych wymogi formalne zostang opublikowane w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Sopocie

Po zakonczeniu Il etapu konkursu komisja przekaze Prezydentowi Miasta Sopotu wyniki
konkursu wraz z jego dokumentacja.

Prezydent Miasta Sopotu podejmie decyzje o powotaniu dyrektora Goyki 3 Art Inkubatora w
Sopocie najpdzniej do dnia 31.07.2026 roku. Od decyzji nie przystuguje odwotanie.

Przed powotaniem dyrektora Goyki 3 Art Inkubatora, Prezydent Miasta Sopotu zawiera z
wybrang/ym kandydatka /kandydatem odrebng umowe w formie pisemnej, w ktérej okresla
sie warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz program jej dziatania.
Odmowa zawarcia umowy przez wybrang/ego kandytatke/kandydata na stanowisko
dyrektora Art Inkubatora powoduje niepowotanie kandydatki/kandydata na to stanowisko.
Wybrana/y kandydatka/kandydat na stanowisko dyrektora Goyki 3 Art Inkubatora jest
zobowigzana/y do przedtozenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
Brak ztozenia dokumentu we wskazanym terminie powoduje niepowotanie
kandydatki/kandydata na to stanowisko.

§5

Informacje dodatkowe

Informacji o konkursie oraz warunkach organizacyjno-finansowych Goyki 3 Art Inkubatora w
Sopocie udziela z-ca dyrektora Wydziatu Kultury: Weronika Krzyzanowska-Balita, 58 52 13
653, weronika.krzyzanowska@um.sopot.pl.

Kandydatka/Kandydat ma mozliwo$¢ zapoznania sie z funkcjonowaniem Art Inkubatora po
uprzednim zgtoszeniu takiej checi w sekretariacie instytucji, tel. +48 726 890 224,
biuro@govyki3.pl.



mailto:weronika.krzyzanowska@um.sopot.pl
mailto:biuro@goyki3.pl

